Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACJA SZTUKA WYBORU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSKI
kontaktowe POMORSKIE

Gmina SICIENKO Ulica Nr domu 74 Nr lokalu

Miejscowos¢ MOCHLE

Kod pocztowy 86-014

Poczta MOCHLE

Nr telefonu 608533151

Nr faksu

E-mail biuro@fsw.org.pl

Strona www www.fsw.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2020-05-22

5. Numer REGON 34158722500000 6. Numer KRS 0000510191

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

1. INICJOWANIE | WSPIERANIE NOWATORSKICH ROZWIAZAN W
ROZNORODNYCH

DZIEDZINACH ZYCIA SPOtECZNEGO, A SZCZEGOLNIE W OCHRONIE PRAW |
WOLNOSCI

CZLOWIEKA | OBYWATELA, W OCHRONIE ZYCIA RODZINNEGO |
PROFILAKTYCE

SPOLECZNEJ.
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

2. PROPAGOWANIE WYKORZYSTYWANIA NOWOCZESNYCH TECHNOLOGI!
W OGOLNIE

POJETYM PORADNICTWIE OBYWATELSKIM.

3. POPULARYZACJA IDEI MEDIACJI RODZINNEJ | SPOLECZNEJ.

4. ZAPOBIEGANIE | ZWALCZANIE PATOLOGII WYSTEPUJACYCH W
SRODOWISKACH

NIELETNICH TAKICH JAK: ALKOHOLIZM, NARKOMANIA, PRZEMOC,
PRZESTEPCZOSC |

Strona 6z

9

INNE.
5. PROWADZENIE | WPIERANIE DZIAtAN NA RZECZ BEZPIECZENSTWA
DZIECI,

MtODZIEZY | DOROStLYCH.

6. UPOWSZECHNIANIE WZORCOW | POSTAW AKCEPTOWANYCH
SPOLECZNIE.

7. EDUKACIJA DZIECI, MtODZIEZY | DOROSLYCH.

8 ZAPOBIEGANIE ZJAWISKOM PRZEMOCY WSROD DZIECI, MLODZIEZY |
DOROSLYCH.

9 GROMADZENIE SRODKOW FINANSOWYCH | MATERIALNYCH NA
DZIAtALNOSC

STATUTOWA.

10. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA DLA DZIECI | RODZIN BEDACYCH W
SYTUACJACH

KRYZYSOWYCH.

11. DZIALALNOSC KULTURALNA | ROZRYWKOWA.

12. DZIALALNOSC W ZAKRESIE PROFILAKTYKI, OCHRONY | PROMOCII
ZDROWIA W

TYM ZDROWIA PSYCHICZNEGO.

13. ROZWIANIE | UMACNIANIE POSTAW NASTAWIONYCH NA AKTYWNE
WSPOLDZIALANIE W ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO.
14. DZIALALNOSC NAUKOWA, NAUKOWO-TECHNICZNA, OSWIATOWA,
KULTURALNA, W

ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU, OCHRONY SRODOWISKA,
DOBROCZYNNOSCI, OCHRONY ZDROWIA | POMOCY SPOLECZNEJ,
REHABILITACII

ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ.

15. DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN.

16. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACEJ ROZWOJ WSPOLNOT |
SPOLECZNOSCI

LOKALNYCH.

17. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ZAPEWNIENIE PORZADKU |
BEZPIECZENSTWA

PUBLICZNEGO.

18. DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE) ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOtPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI.

19. DZIALALNOSC SPRZYJAJACA PROMOCII | ORGANIZACII
WOLONTARIATU.

20. DZIALALNOSC NA RZECZ POMOCY POLONII | POLAKOM ZA GRANICA.
21 .DZIALALNOSC NA RZECZ RODZIN, MACIERZYNSTWA, RODZICIELSTWA,
UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW DZIECKA 22.PRZECIWDZIAtANIE
UZALEZNIENIOM | PATOLOGII SPOLECZNEJ.

23 ZORGANIZOWANIE | WSPIERANIE DZIALALNOSCI OSRODKA
LECZNICZOBREHABILITACYJNEGO DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH |
OFIAR WYPADKOW

KOMUNIKACYJNYCH

24. POMOC OFIAROM POSZKODOWANYM W WYPADKACH
KOMUNIKACYJNYCH, A W

SZCZEGOLNOSCI DZIECIOM

25. DZIALALNOSC PROMUJACA | WSPIERAJACA FUNKCJONOWANIE
SZKOLNICTWA
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WYZSZEGO.

26. DZIALALNOSC ZWIAZANA ZE WSPARCIEM StUZB RATOWNICTWA
MEDYCZNEGO,

STRAZY POZARNEJ | POLICJI W RAMACH DZIAtALNOSCI DOTYCZACE)
RATOWANIA

ZYCIA | ZDROWIA LUDZKIEGO

27. DZIALANIE NA RZECZ PROMOWANIA, PROPAGOWANIA | NAUCZANIA
RATOWNICTWA MEDYCZNEGO, WODNEGO ORAZ GORSKIEGO WSROD
SPOLECZENSTWA.

Fundacja w swoich dziataniach koncentruje sie na realizacji celow
statutowych ktadac nacisk na Scistg wspdtprace z innymi organizacjami
pozytku publicznego, z organami panstwowymi takimi jak Urzad
Wojewddzki z ktérego pozyskujemy srodku na dziatanie statutowe,
Kujawsko-Pomorski Urzad Marszatkowski dzieki ktéremu udato sie

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na pozyskac 2 projekty wspierajgce przedsigwzigcia statutowe Fundacji, z
podstawie statutu organizacji) licznymi podmiotami, firmami i osobami prywatnymi, ktére dzieki dzieki
widocznemu Naszemu zaangazowaniu wspierajg nasze projekty.
Wspodtpracujemy réwniez rodzicami dzieci podopiecznych dajacii
wspottworzac pod nich instrumenty dzieki ktédrym wspdlnymi sitami
pozyskiwane sg $rodki na rehabilitacje i leczenie dzieci. Sa to Srodkiz 1%, z
Kramu Charytatywnego, z Kramu Charytatywnego Grupa.
Wspotpracujemy z placdwkami oswiatowymi, urzedami gmin i powiatéw
w zakresie poszczegdlnych dziatan, ale réwniez mocno miedzy innymi z
klubami Rotary poprzez ktore udaje sie realizowac projekt wsparcia
stypendialnego dla uzdolnionej mtodziezy z rodzin ubogich i wykluczonych
spotecznie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Organizacja w swoim zakresie koncentruje sie gtdwnie na wsparciu podopiecznych fundacji realizacji swoich projektéw i celéw
statutowych. Od wybuchu wojny na Ukrainie mocno wspieramy uchodzcéw z polskimi korzeniami przybytych do Naszego
wojewddztwa jak i tysigce uchodzcéw narodowosci Ukrainskiej w projekcie Urzedu Wojewddzkiego. Bierzemy rowniez czynny
udziat w organizacji konwojéw humanitarnych do Ukrainy wspierajac stuzby ratownicze, medykéw i ludnos¢ cywilna.
Prowadzgc grono Naszych podopiecznych wspieramy ich w procesach leczenia, pozyskiwania srodkéw na leczenie, a dzieki
licznej wspdtpracy z placéwkami medycznymi czesto umozliwiamy im szybszg rehabilitacje w wyspecjalizowanych punktach.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw Bd poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3
2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na W skfad grupy 2.1 wchodzi liczne grono uchodzcow
rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego ~ Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j.::;:s zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;adu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. Sl dz'jﬁ:::nssl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. tgczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat)

287 562,28 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 287 562,28 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

40 665,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

120 963,31 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

17 655,41 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

103 307,90 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 125 923,85 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

89 581,62 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 8721,89 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 27 620,34 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

33 309,65 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

Rozksiegowane srodki trafity na bankowe subkonta podopiecznych oraz projekty z czego zostata
sfinansowana rehabilitacja podopiecznych oraz wyptacone stypendia naukowe dla uzdolnionej
ubogiej mtodziezy przy wspdtpracy z Rotary KB

33 309,65 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Leczenie i rehabilitacja podopiecznych oraz stypendia naukowe dla ubogiej i wykluczonej
spotecznie uzdolnionej mtodziezy

33 309,65 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0O00000

<

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 9 450,68 zt 0,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 9 450,68 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkoéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towarow i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 8 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

50 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 50 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 17 655,41 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 17 655,41 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Wynagrodzenie z umow cywilno prawnych dotyczg
wykfadowcow biorgeych udziat w projekcie Kluby Seniora

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Realizacji zadania
publicznego dotyczacego
pomocy na rzecz obywateli
Ukrainy”

Wsparcie dla uchodzcow z
Ukrainy

Wojewody Kujawsko — Pomorskiego

103 307,90 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

& Tak
' Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

[any

Realizacji zadania publicznego dotyczacego
pomocy na rzecz obywateli Ukrainy”

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Wojewoda Kujawsko-Pomorski

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

103 307,90 zt

Lp. Nazwa spotki REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Kujawsko-Pomorski Urzgd Marszatkowski 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)

Wojciech Switata
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